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COMMUNE DE SAINT-PATERNE — LE CHEVAIN
DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-sept mars a vingt heures, le Conseil Municipal légalement convoqué, s’est réuni a la Mairie,
en séance publigue, sous la présidence de Monsieur Joél TOUCHARD, Maire.

Etaient présents : Messieurs TOUCHARD Joél, POUTREL Philippe, LEBLANC Bruno, Gilles de BAGLION, VAUTIER

- - ! A . En exercice 23
Nicolas, Stéphane DENYS, MICHALECZEK Boris, BENOIT Gérard, et DAML Patrick.
Mesdames FOULON Nathalie, KERIO Danielle, JEAN Thérése, VIEL Annette, COSSON Marie-Francoise, et RAUX -

R Présents 15

Karine.
Absents excusés : DELANNOY Véronique, Cécile HARDY (donne pouvoir 3 MME Viel), ROUX Flora {donne |Pouvoirs 3
pouvoir a M. Poutrel), ROUX Alain (donne pouvoir 8 MME jean)
Absent : Patrick VINOT, Sylvie TOULIS, Isabelle BEAL, Sylvie THOMAS jYotants -

Secrétaire de séance : VIEL Annette

Affichage : 4 mai 2023

% DELIBERATION N°2023-028/ MODIFICATION DE L’INDEMNITE DES
CONTRATS D’ENGAMENT EDUCATIF

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2,

Vu le Code de I'action sociale et des familles, notamment I'article L.432-1 4 L.432-6 et D.432-1 4 D.432-9,

Vu le Code de la sécurité sociale, notamment son article 1L.921-2-1,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et des régions, notamment son
articlel,

Vu la loi n°2014-40 du 20 janvier 2014, notamment son article 51,

Vu le décret n°D432-2 du CASF du 26 avril 2012,

Vu la circulaire n® DIEPVA/ DIEPVAA3/ DGT/ 2012/230 du 11 juin 2012 relative aux conditions de mise en ceuvre du repos compensateur
équivalent au repos quotidien pour les titulaires d’un CEE,

Vu la délibération n°CM2023-01 instaurant le contrat d’engagement éducatif sur la commune,

vul

avis de la commission ressources humaines du 26 avril 2023,

Vu l'avis de la commission des finances du 24 avril /2023,

Le contrat d’engagement éducatif (CEE), pour rappel, est un contrat d’activité occasionnelle dans les
accueils collectif de mineurs permettant de s’adapter aux flux d’inscriptions.

Ila
de

été voté un taux de rémunération initial de 24.79€ (soit 2.75€/h). Ce taux est inférieur a 'indemnité
stage pour le BAFA qui est de 36.45€/jour pour 9h de travail par jour (soit 4.05€/h).

Les commissions finances et Ressources Humaines proposent de revaloriser I'indemnité des CEE au
méme titre que I'indemnité de stage BAFA a 36.45€/ jour (soit 4.05€/h).

Le

Conseil Municipal, aprés avoir délibéré a I'unanimité :

e MODIFIE le montant de I'indemnité des contrats d’engagement éducatif a hauteur de
15% plafond sécurité social (soit 4.05€/heure actuellement),
¢ AUTORISE Monsieur le Maire ou son délégué a signer tout document utile a ce dossier.

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,

Joél TOUCHARD

SAINT PATERNE-LE CHEVAIN 1)





